
Ihre WERTSTEIGERUNG

Wir unterstützen als Boutique-Strategieberatung Familienunternehmen dabei ihren 
Unternehmenswert zu steigern, um so die eigene Zukunftsfähigkeit zu sichern. Als 
anspruchsvolle Partner und herausfordernde Optimisten bilden wir mit der Unternehmerfamilie 
eine VIBRANT CREW voller energiegeladener Veränderungsenthusiasten. 

§ WACHSTUMSSPARRING: Als aktiver Aufsichtsrat oder Beirat sind wir für Familienunternehmer 
Sparringspartner, Coach, Impulsgeber, Mitentwickler und Mitumsetzer von 
Wachstumsstrategien.

§ WACHSTUMSDESIGN: Gemeinsam mit Familienunternehmern entwickeln wir 
Wachstumsstrategien und innovative Geschäftsmodelle, die soziale und ökologische 
Verantwortung berücksichtigen, aber auch Familienstrategien, die der aktuellen und der 
nachfolgenden Generation dienen und den Unternehmenswert steigern.

§ WACHSTUMSUMSETZUNG: Wir unterstützen Familienunternehmer nicht nur bei der 
Entwicklung von Wachstumskonzepten, sondern vor allem bei deren effektiver und effizienter 
Umsetzung – mit klarem Blick auf den Generationswechsel und die nachhaltige Steigerung 
des Unternehmenswertes.

Unsere LEISTUNGEN

Ihre ANSPRECHPARTNER

KONTAKT Ballindamm 3, 20095 Hamburg
www.keuper-partner.com
keuper@keuper-partner.com
+49 (0) 151 511 00 435

Die Sicherung der Zukunft des Familienunternehmens durch nachhaltiges, skalierbares 
Wachstum unter Wahrung und Weiterentwicklung seiner familiären Identität ist die zentrale 
Herausforderung vor der Familienunternehmer stehen. 

Prof. Dr. habil. Frank Keuper ⎼ Geschäftsführer KEUPER & PARTNER. 
§ Als Sohn einer Unternehmerfamilie wurde ihm das Verständnis früh mitgegeben.
§ Mehr als 25 Jahre Erfahrung als Gründer, Unternehmer, Geschäftsführer und Assoziierter 

Partner von Strategieberatungen.
§ Mehr als 15 Jahre Erfahrung als aktiver Aufsichtsrat und Beirat.
§ Mehr als 28 Jahre Erfahrung als Strategieberater. 
§ Mehr als 10 Jahre Erfahrung als Executive Business Coach.
§ Mehr als 15 Jahre Erfahrung als Universitätsprofessor.

Dr. Jassir Qushta ⎼ Geschäftsführer KEUPER & PARTNER. 
§ Die Geschäftsführung im väterlichen Familienbetrieb übernahm er bereits mit 25 Jahren.
§ Mehr als 10 Jahre Erfahrung in der Leitung von Turnaround- und Restrukturierungsprojekten. 
§ Zertifizierter Trainer für Mindful Leadership mit über drei Jahren aktiver Trainingserfahrung.
§ Zertifizierter Scrum Master (seit 6 Jahren) und SAFe Release Train Engineer.
§ Über 15 Jahre internationale Beratungspraxis in Europa, Nahost und Südamerika.
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